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CUMHURIYET UNIVERSITESI
TURIZM iSLETMECILIGI VE OTELCILIK YOKSEKOKULU
OGRENCI STAJ YONERGESI

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, Cumhuriyet Universitesi Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiksekokulu 6drencilerinin meslege daha iyi hazirlanmalarini, egitim ve 6grenimleri siresince kazand iklari genel
kiltar, 6zel alan egitimi ve yoneticilik ile ilgili bilgi, beceri, tutum ve aliskanhiklarini gergek bir is ortami icinde
kullanabilme yeterliligi kazanmalarini saglayacak uygulama calismalarina iliskin usul ve esaslari duzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Cumhuriyet Universitesi Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yuksekokulunda
lisans dizeyinde 6grenim goéren 6grencilerin yapmakla yukimli olduklari stajlarin planlanmasi, ylratiimesi ve
degerlendirilmesi ile ilgili temel esaslari kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge 11/07/2013 tarihli ve 28704 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Cumhuriyet
Universitesi Onlisans ve Lisans E gitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin 19. Maddesi geregince hazirlanmistir.
Bu Yonerge'de yer almayan konularda Cumhuriyet Universitesi Onlisans ve Lisans E gitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin hikumleri uygulanir.

Tanmimiar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen,

a) Universite, Cumhuriyet Universitesi'ni,

b) Yiksekokul, Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu'nu,

c) Ydénetim Kurulu, Yuksekokul Yonetim Kurulu'nu,

d) Bolum, Yiksekokulda Egitim Ogretim Faaliyetinde Bulunan Bolimleri,

e) Yuksekokul Staj Komisyonu, Yiiksekokul Staj Komisyonu'nu,

f)  Bolum Staj Komisyonu, ligili Bélum Staj Komisyonu'nu,

g) Staj Denetcisi, Staj yerini ve staj yapan 0 grenciyi denetleyen, degerlendiren Yiksekokul Mudurd,
Miadir Yardimeisi, ya da Yiksekokul Mudiranin goreviendirece i kisi ya da kisileri,

h) Staj Yeri, Ogrencinin staj yaptig yurt igi ve yurt disi kamu/ozel kurum ve kuruluslan,

i) Staj Yonergesi, Cumhuriyet Universitesi Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu Staj
Ydénergesini,

i) Staj Dosyasi, Staj rapor dosyasini ve tum belgelerini,

k) Staj Takvimi, Staj surelerini kapsayan tarihleri,

I) SGK, Sosyal Guvenlik Kurumunu, ifade etmektedir.

Staj Komisyonu ve Gorevleri

MADDE 5- (1) Yuksekokul Staj Komisyonu, Mudurin énerisiyle Yiksekokul Yonetim Kurulu taraf indan 3
yil treyle gorevlendirilen biri baskan (6gretim uyesi ya da gorevlisi) olmak (izere, en az 3 ¢ gretim elemanindan
olusur. Gérev suresi dolan Gyeler tekrar segilebilir. Yuksekokul staj komisyonu 6 grencilerin yonerge hukumleri
geregince staj uygulamasi yapmalarini saglamak (zere Madde 14'te belirtilen isletmelerle karsilikli iligkiler
kurmak, gérugsmeler dizenlemek ve planlamalar yapmaktir.

MADDE 6- (1) Boélum Staj Komisyonu, Mudiran onerisiyle Yuksekokul Yénetim Kurulunca
gorevlendirilen g (3) lyeden (birisi komisyon ba skani) olugur. Komisyonun gérevleri sunlardir:

a) Stajin baslangig ve bitis tarihlerini belirlemek (staj kesintisiz devam eder),

b) Stajda ogrencilerin kullanacaklari basili evraki hazirlamak ve evrakin zamaninda hazir hale gelmesini
temin etmek,

¢) Ogrencilere staj yeri temininde yard imci olmak,
d) Ogrencilerin staj yerlerine dagilimini yapmak,
¢) Staj suresi boyunca 6grencilerin calismalarini denetlemek Uzere gorevlendirilecek kisiyi tayin etmek,

f) Ogrencilerin tamam olan staj calismalarini (belge-rapor-evrak) 6grencinin  kendisinden imza
karsiliginda en gec akademik takvimin baslangicini muteakip 15 gun iginde teslim alip, degerlendirerek
sonuglari kurula sunmak,

2) Gerekli gorildigu durumda staj ile ilgili olarak mulakat ve uygulamalar duzenlemek,



